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Lerntagebuch zum Thema

Name:
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Einfiihrung in die Arbeit mit dem Lerntagebuch

Ein Lerntagebuch ermdglicht Ihnen eine vertiefte Auseinandersetzung mit den Inhalten des Unter-
richts. Es hilft bei der Strukturierung der Inhalte und erleichtert das Lernen fiir eine Klassenarbeit.
Allerdings erfordert eine erfolgreiche Arbeit mit dem Lerntagebuch eine regelmafige Vor- und Nach-
bereitung.

Was beinhaltet ein Lerntagebuch?

Ein Lerntagebuch besteht aus regelméaBigen Eintragen zu den im Unterricht erworbenen Kenntnissen
und Fertigkeiten. Hierfiir legen Sie fiir jede Unterrichtseinheit im Lerntagebucheintrag eine separate
Seite an. AnschlieBend wahlen Sie eine Frage aus, die Sie ausfiihrlich beantworten.

Auswahl von Fragen fiir die Lerntagebucheintrage:

® Was fand ich heute am wichtigsten? (Begriinden Sie lhre Auswahl!)
® Wie kann ich das Gelernte fir mich selbst nutzen?

® Wobei bin ich mir noch unsicher? Was werde ich dagegen tun?

® Was weil3 oder kann ich jetzt?

Sie entscheiden fiir jeden Lerntagebucheintrag selbst, welche Frage Sie auswahlen und beantworten.
Hierbei sind lhnen bei der Form ihrer Antwort keine Grenzen gesetzt. Sie konnen mit Stichpunkten,
Satzen, Grafiken, Tabellen oder Mind-Maps die jeweilige Frage beantworten.

Im Anschluss an Ihren Lerntagebucheintrag heften Sie die Unterlagen zu der jeweiligen Stunde. So
haben Sie alle wichtigen Informationen in einem Hefter. Am Ende lhres Lerntagebuchs sollten Sie eine
Zusammenfassung gestalten. Heben Sie hervor, was sich im Laufe des Schreibens verandert hat und
welchen Wissens- und Handlungszugewinn Sie erfahren haben.

Wie wird die Arbeit mit dem Lerntagebuch bewertet?

Ihre regelmallige und vertiefte Arbeit mit dem Lerntagebuch ist Bestandteil einer ,sonstigen Note”.
Diese Note ergibt sich zu 50 % aus lhrer Leistung im Prasenzunterricht und zu 50 % aus dem regel-
maBigen und vollstandigen Fiihren des Lerntagebuchs.

Fir die Beurteilung des Lerntagebuchs werden folgende Kriterien herangezogen:

* Formale Bezugsnorm: Regelmafigkeit, Ausfiihrlichkeit und Vollstandigkeit der Eintrage

¢ Sachliche Bezugsnorm: korrekte Darstellung der Unterrichtsinhalte, kritische Auseinandersetzung
mit Problemen

Wann wird die Arbeit mit dem Lerntagebuch tiberpriift?

Ab der kommenden Woche sammle ich jeden Montag per Zufall drei Lerntagebiicher ein. Am Diens-
tag erhalten Sie die jeweiligen Lerntageblicher zuriick. Es kann vorkommen, dass Lerntageblicher zu
einem spdteren Zeitpunkt erneut eingesammelt werden.

Q,Opf} © 2018 by Verlag Europa-Lehrmittel, Nourney, Vollmer GmbH & Co. KG, 42781 Haan-Gruiten, http://www.europa-lehrmittel.de
@MITTEL
‘\4\

2 Europa-Nr.: 68910 - Dr. Jan Fendler: Psychologie unterrichten - Arbeitsmaterialien



Beurteilung Lerntagebuch

Name:

Formale Bezugsnorm Ja Nein

RegelmaBigkeit der Eintrage (Wurde fiir jede Stunde ein Eintrag formuliert?)

Ausfiihrlichkeit der Eintrdge (Eigene Positionen, Beispiele & Ideen)

Vollstandigkeit (Stundenthema umfassend dargestellt)

O|O|O|O|»

O|O|0O|O| »

O|O|O|O] =

O|O|O|O]| =
O

Reihenfolge der Eintrdge beachtet (Einzelne Eintrage & Stundenmaterial)

Sachliche Bezugsnorm Ja

Erfolgte eine korrekte Darstellung der Unterrichtsinhalte?

Wurde sich kritisch mit eigenen Lernproblemen auseinandergesetzt?

Wurden eigene Ideen, Sichtweisen im Lerntagebuch formuliert?

O|O|0]O

O|O|O|O]»

O|O|0O|O] v

O|O|O|O] =

O|O|O|O]
O

Ist eine vertiefte Auseinandersetzung mit dem Lerninhalt erkennbar?

Note formale Bezugsnorm: (1 x Gewichtung)

Note sachliche Bezugsnorm: (2 x Gewichtung)

Gesamtnote:

Notizen
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Beispiel eines Lerntagebucheintrages

Thema: Datum:
Wie erreiche ich mein Ziel? Die eigenen Lernstrategien kennenlernen. 23.10.2017
Reflexionsfrage:

Was fand ich heute am wichtigsten? (Begritnde Deine Auswahl!)

In der heutigen Unterrichtstunde haben wir uns wit Lernstrategien auseinandergesetzt. Hierzu
mussten wir einen Fragebogen http://www.faz.net/aktuell/beruf-chance/test-wie—lernen—
5ie=12044788 html beantworten, bei demt wir zu unseren Lernstrategien befragt wurden. Ich
habe herausgefunden, dass ich am besten durch Wiederholungen von Lernstoff und durch
selbstgeschriebene Zusammenfassungen lerne. Deshalb fithre ich ein Levntagebuch, in dewt ich
die wichtigsten Informationen des Tages noch einmal wit eigenen Worten zusammenfasse und
damit wiederhole. So kann ich wmich gezielt auf Klassenarbeiten vorbereiten. Allerdings bin ich
nicht so gut beim Verkniipfen und Ergldren von gelernten Inhalten. Dies finde ich aber wichtig,
da wman im Beruf vieles auf neue Situationen ibertragen muss.

Screenshot

Auswertung Ihrer Lerngewohnheiten

ﬁi‘iﬂg}en 3,8 vons mer @ Transformieren Schliefien x
Transformieren ist eine Organisations- oder Strukturierungsstrategie. Der
vons mehr £ Lernstoff wird neu strukturiert und die Informationsmenge wird durch das
Anfertigen von Zusammenfassungen reduziert. Ein hoher Wert in dieser
Kategorie (Maximum ist 5) zeugt davon, dass Sie haufig beim Lernen
transformieren. Wahrscheinlich haben Sie Unmengen von Lernzetteln,
Karteikarten oder Randnotizen in Thren Unterlagen. Ist Thr Wert hingegen
niedrig (nahe 1), halten Sie eher nicht so viel von der Nenordnung und Kiirzung
Erlabtl_:riere:r; iren 3,3 vons mehr € des Lernstoffs. Vielleicht schleppen Sie tiglich einen zentnerschweren
(Verkniipfen und Erldiren) Biicherrucksack mit sich herum und versuchen all diese Inhalte in den Kopf zu
bekommen. Oder Sie haben schlicht sehr gute Lehrbiicher. Die sind schon
Zeitmanagement 3,2 vons mer @ kompakt und bediirfen keiner Zusammenfassung. Der Durchschnittsstudent

liegt in dieser Kategorie tibrigens bei 3,8.

Transformieren 5
(Zusammenfassen)

Veranschaulichen 4,4 vous mehr ©
¥

Anstrengung 3,3 vons mehr®
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Vorlage Lerntagebucheintrag

Thema: Datum:

Reflexionsfrage:
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Handout: ,Welchen Beruf mochte ich ausiiben?”

Arbeitsauftrag (25 Min.): Vervollstandigen Sie das Handout zum Bildungsweg fiir den ausgewahlten
Beruf. Fihren Sie eine Recherche durch, welche Voraussetzungen Sie fiir den Beruf bendtigen.

Schulischer Abschluss Studium
(Abitur, Fachabitur, ..., Notendurchschnitt): (Dauer des Studiums, Studienabschluss):
Angestrebter Beruf

L ]

Kompetenzen, die fiir den Beruf hilfreich
sind:
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Arbeitsmaterial 17

Losungsbespiel: Folie ,Welchen Beruf méchte ich ausiiben?”

Arbeitsauftrag (25 Min.): Vervollstandigen Sie das Handout zum Bildungsweg fiir den ausgewahl-
ten Beruf. Fihren Sie eine Recherche durch, welche Voraussetzungen Sie fiir den Beruf bendtigen.

Schulischer Abschluss Studium

(Abitur, Fachabitur, ..., Notendurchschnitt): (Dauer des Studiums, Studienabschluss):
Abitur Bachelor-Studium Psychologie

@ 1,1 bis 1,4 (6 Sewmester) @ 1,1 bis 1,9

oder Master-Studium (4 Semester) —

Sek. 1 Abschluss und abgelegte Schwerpunkt klinische Psychologie!

Meisterpmfung oder
staatl. Erzieher/in—PraFumg

- o

Angestrebter Beruf

psychologischer Therapeut

| -

Kompetenzen, die fiir den Beruf hilfreich Weiterbildung:
sind:
Mathematik-Verstindnis Vollzeit: mind. 3 Jahre

Kowmunikationskompetenz Berufsbegleitemd: mind. 5 Jahre

kann gut zuhiren

offener Umgang mit Menschen
und deren Problemen

lernbegierig

Ys
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Uberblick iiber die Themen der Lernreihe

Arbeitsauftrag: Erganzen Sie das Datum fiir die einzelnen Unterrichtsthemen.

Thema: Eigene Lernbiographie reflektieren, personliche Lernstrategien weiterentwickeln und Methoden des
selbstgesteuerten Lernens nutzen.

Datum Vorwissen/Voreinstellungen aktivieren — Eigene Lernbiographie reflektieren Lerntage-
bucheintrag

Ablauf der Unterrichtsreihe und den Einsatz des Lerntagebuchs kennenlernen
Welchen Beruf mochten Sie spater einmal ausiiben?
e Bildungswege aufdecken, die eigene Lernbiographie reflektieren

Wie erreiche ich mein Ziel?

® Brainstorming zu wichtigen Aspekten beim Lernen

¢ Die SusS erschliefen sich ihre eigenen Lernstrategien mithilfe eines Tests.
HA: Ich notiere mir, was ich heute gelernt habe, wie ich vorgegangen bin.

Neue Kenntnisse/Verfahrensweisen erarbeiten

Gedachtnisarten — Was kann ich tiberhaupt lernen?
e Gedachtnisarten und die Informationen, die in lhnen gespeichert werden

Gehirndoping — Was steigert die Lernleistung?
e Der Einfluss von Emotionen, Schlaf und Wiederholung auf das Gehirn.

Schnelles Lernen — Fiir das Leben und nicht fiir die Schule lernen wir!
Fir die Schule und nicht fiirs Leben lernen wir!

® Baumliste

® Loci

® Mind-Maps

e Karteikarten

Vertieftes Lernen - Fiir das Leben und nicht fiir die Schule lernen wir!
® Lesestrategien (SQ3R)
e Mitschriften bei Vortragen

Literaturrecherche durchfiihren konnen - Wie finde ich die passenden Informationen?
e  Wichtiges von Unwichtigem unterscheiden kénnen

e Strategien fiir eine erfolgreiche Literaturrecherche

e Warum lerne ich?

Das richtige Raum- und Zeitmanagement fiir das Lernen
e Wann ist der richtige Zeitpunkt zum Lernen?
e Wo kann ich am besten Lernen?

Komplexere Anwendungs-/Transferaufgaben

Flyer flr Lernstrategien erstellen

e Was gehort in einen Flyer? (Umfang, Aufbau, Layout)

®  Wie teilen wir die Arbeit auf? (Gruppenarbeit — Die SuS werden in Gruppen nach
folgenden Lerntipps eingeteilt. 1. Schnelles Lernen fiir die Klassenarbeit 2. Anwen-
dungsorientiertes Lernen 3. Der richtige Ort und die richtige Zeit zum Lernen)

Flyer fur Lernstrategien prasentieren
e Die Schiler/innen prasentieren ihre Ideen.
e Die Schiler/innen reflektieren ihren Lernzuwachs.

O O 1Ol O O O OO | OO

Flyer mit Lerntipps
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